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MESSAGE DE LA PRESIDENCE |
du conseil d'établissement

L'année scolaire 2022-2023 a été une année mémorable qui s'est démarquée par son retour a la
normale post-pandémie. Certes ce fut une grande épreuve pour tous, mais beaucoup
d'apprentissages ont pu étre tirés de cette aventure. Tout le personnel ainsi que les éléves ont
appris a vitesse grand V a étre résilient, a s'adapter a une nouvelle réalité, a étre imaginatif et a
faire preuve de beaucoup de patience. C'est avec beaucoup d'admiration que je souligne les
efforts de tout un chacun pour avoir traversé cette tempéte avec brio.

Cette année fut sous le theme : A travers tes expériences, fais la différence! L'école s'était donné
comme mission de donner aux enfants I'occasion d'apprendre tout en s'amusant. Le respect, la
persévérance, |'entraide et la réussite étaient au cceur de ses préoccupations. Le personnel a su
créer un milieu de vie ol chaque éléve a eu la chance d'exploiter ses talents, de s'épanouir, de
s'ouvrir aux autres et de développer sa curiosité, ses capacités et ses passions.

Mention spéciale a tout le personnel de I'école Saint-Claude. Un personnel sur qui on peut
toujours compter, qui est dynamique, dévoué, expérimenté et qui travaille en équipe afin de
créer un milieu de vie stimulant et enrichissant pour tous les éléves. C'est beau a voir a quel
point le personnel de I'école est impliqué, dévoué et a a cceur le bien-étre des enfants. Que ce
soit par un sondage pour s'assurer que les enfants se sentent en sécurité a I'école, par un
ajustement du temps de spécialité selon les réels besoins, par I'organisation de projets
entrepreneuriaux ou par des initiatives pour encourager la sécurité routiére prés de I'école, les
idées sont nombreuses et toutes aussi fabuleuses les unes que les autres. De plus, il ne faudrait
pas oublier les efforts déployés pour contrer la pénurie de main-d'ceuvre, en particulier au
service de garde. De toute évidence, I'école Saint-Claude se démarque par sa débrouillardise et
son entraide.

La collaboration et I'implication des parents ont été remarquables et ont grandement aidé au
cheminement scolaire de leurs enfants. Des conditions essentielles pour les aider a s'épanouir, se
réaliser et se dépasser.

Un bilan trés positif de cette année 2022-2023 ol I'on a appris a apprécier la liberté, la santé et
le plaisir d'&tre réunis ensemble, on peut traverser de grandes épreuves et en sortir grandis.

Véronique Hamelin
Présidente
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1. Présentation du conseil d'établissement

b % Liste des membres du conseil d'établissement

Nom et prénom

Demers, Audrey

Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)
Parent

ECOLE PRIMAIRE

Hamelin, Véronique

Parent, présidente et comité de parents

Joron, Marilou

Parent, comité de parents

Robichaud-Lauzé, Roxanne

Parent

Simard, Candide

Parent, vice-présidente

Hamel, Myléne

Parent et membre de la communauté

Couture, Julie

Secrétaire d'école

Dufour, Catherine Enseignante

Gagné, Heidy Directrice adjointe

Huard, Marie-Claude Directrice

Lavallée, Jenny Enseignante

Noél Francine Responsable du service de garde
Perreautl, Sophie Enseignante

2. Bilan des activités du conseil d'établissement

2] Calendrier des séances du conseil d'établissement

D3 Tl

27 septembre 2022 ordinaire

29 novembre 2022 ordinaire

7 février 2023 ordinaire

28 mars 2023 ordinaire

30 mai 2023 ordinaire

15 juin 2023 Soirée reconnaissance des membres
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

) 3 Dates Actions réalisées Commentaires
Sujets traites (e annee) (Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée, (Précision, callaborateurs, ne s'applique pas,
it actualisation, etc.) etc.)
Pouvoirs généraux
Noyembre. 2022 Consultations effectuées toutau | Adoption a venir & I'automne 2023
Adoption du projet éducatif’ Eoviendila la pré : i
p proj Mars 2023 long de la présente année scolaire
Mai 2023
Adoption du plan de lutte contre I'intimidation et la Mai 2023
violence
Approbation des régles de conduite et des mesures
de sécurité (ou régles de fonctionnement pour les
centres)
Mars 2023 Approuvé
Approbation des contributions financiéres exigées
Etablissement des principes d'encadrements des | Mars 2023 Approuvé
coits des documents dans lesquels |'éléve écrit,
dessine ou découpe
Mai 2023 Approuvé
Approbation de la liste du matériel d'usage PP
personnel

' D'autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d'établissement pourrait le mentionner dans la colonne des actions réalisées.
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Dates Actions réalisées Commentaires

(TG (Ex: afiup}e, approuvé, consultation effectuée, (Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,
actualisation, etc.) etc)

Sujets traités

Adoption des régles de fonctionnement des Mal 2023 Adopté

services de garde

Avis auprés de la direction d’établissement (pouvoir
d'initiative) ou du centre de services scolaire

Formation de comités (ex.: sous-comité sur un sujet
en particulier)

Consultation sur la modification ou la révocation de
I'acte d'établissement

Novembre 2022 | Consultation
Consultation sur les critéres de sélection de la

direction

Information aux parents et a la communauté des
services éducatifs offerts et de leur qualité

Transmission de documents a I'intention des
parents
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Actions réalisées Commentaires
(Ex : adopte, approuveé, consultation effectuée, (Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,
actualisation, etc.) etc.)

Dates

Sujets traités > :
(mois année)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités d'application du régime
pédagogique

Consultation sur le choix des manuels scolaires et
du matériel didactique, des modalités de
communication ayant pour but de renseigner les
parents sur le cheminement scolaire de leur enfant

Approbation de I'orientation générale en vue de
I'enrichissement ou de I'adaptation des objectifs et
des contenus des programmes d'études

Approbation des conditions et modalités de Novembre 2022 | Approuvé
I'intégration des activités ou contenus prescrits par
le ministre (ex. : éducation 4 la sexualité)

Approbation du temps alloué & chaque matiére Feamicr 2024 Approuvé

(grilles-matigres)

Mars 2023 Approuvé Pour I'horaire continu du 22 juin

Approbation des activités éducatives nécessitant un :
prochain.

changement (hors-horaire ou hors-école)
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Sujets traités

Approbation de la mise en ceuvre des programmes
de services complémentaires et particuliers {ou
d'éducation populaire pour les centres)

Dates
{mois année)

Actions réalisées
{Ex : adopté, approuvé, consultation effectuée,
actualisation, etc.)
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(Précision, collaborateurs, ne s'applique pas,
etc.)

Mai 2023 Consultation Consultation sur le réglement concernant
Consultation des parents le traitement des plaintes autres que
celles sur le services rendus aux é
Mars 2023 Consultation effectuée Sur le sentiment des sécurité &

Consultation obligatoire des éléves ou d'un groupe
d'éléves

I'école.

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services extrascolaires {ex. :
activités parascolaires)

Conclusion de contrats avec une personne ou un
organisme

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielles

Approbation concernant I'utilisation des locaux et
immeubles mis a la disposition de I'établissement
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\ ; Dates Actions réalisées Commentaires
Sujets traités o nnee) (Ex : adopte, approuve, consultation effectuée, (Précision, collaborateurs, ne s‘applique pas,
actualisation, etc.) etc)
o . ) novembre 2023 | Approuvé vente de basilic, salade, de plantes,

Sollicitation ou réception de sommes d'argent février 2023 Yicothion, iotat i

(fonds a destination spéciale) N, JOUEL pour chiens
mars 2023
Mai 2023 Adoption

Adoption du budget annuel de |'établissement

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Semaine de reconnaissance du personnel de | Février 2023 Consultation
I'école 27 février au 3 mars 2023

Consultation des éléves pour le projet éducatif | Mars 2023 Consultation
sur le sentiment de sécurité a I'école

Ouverture du SDG pour 2023-2024 le 28 aolt | Mars 2023 Adopté

2023

Modification d'horaire lors des journées Mars 2023 Adopté Quverture SDG 7h30 et fermeture
pédagogiques 17h
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2.3 Résultats obtenus
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5. Annexes
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